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Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento dell'istruzione e della formazione professionale

LORO SEDI

p.c. - Al Servizio Programmazione degli interventi in
materia di Formazione Professionale e
_Formazione Permanente e Continua

- Al Servizio Gestione per gli interventiin
materia di Formazione Professionale

- Al Servizio Rendicontazione interventi FSE e
comunitari, Monitoraggio e controlli di 1° livello

- Al Servizio Accreditamento e Albo Regionale
dei Formatori

SEDE

- Alle 00.SS
LORO SEDI

Oggetto: Avviso 2/2018. Seguito a precedente comunicazione prot. n. 3019/GAB del 17.09.2018.

Con riferimento all'oggetto e facendo seguito alla precedente comunicazione prot. 3019
GAB/17.09.2018, si richiama I'attenzione di codesti Enti sulla necessita di garantire
prioritariamente, e con dedicato e preliminare procedimento selettivo, la ricollocazione del
personale, in possesso dei richiesti requisiti, nel tempo fuoriuscito dal bacino occupazionale e
ricompreso nell'albo ad esaurimento di cui all'art. 5, comma 2, della L.R. 10/2018.

%



Quanto sopra si ribadisce, in particolare, nell'attuale fase di reclutamento del personale
tecnico — amministrativo e tutoriale che coincide con la conclusione delle procedure istruttorie e
con l'avvio dei corsi di formazione autorizzati dallo scrivente Assessorato, in esito alle previsioni
dell'Avviso 2/2018.

L'Amministrazione scrivente, nel richiamare le conseguenze sanzionatorie previste dalla
cennata legge regionale, vigilera con particolare cura sul rispetto delle predette previsioni
normative in considerazione della circostanza che le qualifiche oggetto delle attuali selezioni non
richiedono, almeno in linea generale, competenze e specificita professionali atte a giustificare, ai
sensi di norme ed accordi vigenti, il ricorso a personale diverso da quello incluso nel medesimo
albo ad esaurimento.

Si chiede di assicurare adeguata diffusione della presente nota e si porgono distinti saluti.

_—Dirigente

_ Generale _ L'Asgessore
" Dott. Gig

ni Silvia




